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Il tuo futuro,
insieme.

Scopri tutti
| vantaggi




Scopri l'impegno
della Cassa a favore
della categoria

Tanti i buoni motivi per essere un iscritto alla Cassa Hai gia avuto modo di usufruire delle convenzioni
Dottori Commerecialisti, tutti da scoprire. stipulate dalla Cassa con aziende primarie per
Vuoi sapere quando e con quanto andrai in pensione  supportarti nella tua vita professionale e personale?

grazie al servizio di simulazione PES?
Per essere sempre aggiornato sulle novita normative,

Hai avuto modo di valutare i meccanismi premianti per sulle iniziative e sui bandi emanati dalla Cassa consulta
accrescere il valore del tuo risparmio previdenziale? il sito cnpadec.it e scarica CDC App.

Conosci gli strumenti pensati per proteggere la tua

salute e quella dei tuoi familiari? Informazioni basate sulla normativa vigente al 09/10/2023



Le convenzioni per te

La Cassa rinnova il suo impegno a favore degli iscritti grazie alle convenzioni stipulate con aziende
primarie leader nei propri settori che riguardano sette aree di interesse:

FAMIGLIA VACANZE ATTIVITA PROFESSIONALE

ARA

FINANZA

SALUTE E BENESSERE

Scansiona il QR CODE, scopri
tutte le convenzioni e scarica
la CDC Plus card presente
hell'area riservata del sito.




Progetta la tua pensione

La Cassa ha sviluppato servizi e strumenti sempre Grazie ai servizi di simulazioni presenti allinterno

piu avanzati, per consentire agli iscritti una plell’areg riservatalx puoi scegliere quang:lo andare
gestione semplice e tempestiva della propria in pensione (servizio PES) e con quale importo
posizione contributiva e la progettazione valutando l'eventuale convenienza a riscattare
Pensione di vecchiaia® Pensione di vecchiaia anticipata®
Eta anagrafica Anzianita contributiva Eta anagrafica Anzianita contributiva

68 33.. 61 38 ..

Pensione unica contributiva**

Eta anagrafica Anzianita contributiva

* Per coloro che hanno un periodo di anzianita contributiva alla Cassa
antecedente al 1" gennaio 2004

" Per coloro che hanno un periodo di anzianita contributiva alla Cassa
dal 1’ gennaio 2004



Seversiil ti accreditiamo il

La Cassa ha introdotto due meccanismi premianti
che permettono di riconoscere sul montante
contributivo un importo superiore a quello
effettivamente versato al fine di migliorare
l'adeguatezza dei futuri trattamenti pensionistici.
Il primo riguarda il contributo soggettivo e varia a
seconda dell'aliquota scelta dalliscritto (dal 12% al
100%): da un vantaggio del 3% per i versamenti con
aliquota minima del 12% fino a un massimo del 5%
per quelli pari o superiore al 22%.

Quindi se versi il 22% la Cassa ti accredita il 27%.

Coloro che si iscrivono per la prima volta alla
Cassa prima di aver compiuto 35 anni sono
esentati dal versamento della contribuzione
minima soggettiva e integrativa per i primi
5 anni.

Il secondo (attualmente fino al 2032) riguarda il
contributo integrativo e consente di riconoscere
sul montante contributivo una quota parte (fino al
37.5%) del contributo integrativo stesso.

Per favorire una sempre maggiore equita
intergenerazionale, per entrambi i meccanismi
premianti, il vantaggio viene riconosciuto in misura
piena a tutti gli iscritti dal 2004, la cui pensione
sara calcolata interamente con il metodo
contributivo, mentre si riduce al crescere delle
annualita maturate con il metodo reddituale.
Infine, & prevista la possibilita di utilizzare ulteriori
risorse derivanti dai rendimenti patrimoniali per
incrementare ulteriormente i montanti contributivi.

Coloro che si iscrivono per la prima volta
alla Cassa dopo aver compiuto 35 anni sono
esentati dal versamento della contribuzione
minima soggettiva per i primi 5 anni.



Il welfare della Cassa

La Cassa continua ad investire in misure di welfare strategico a favore degli iscritti e dei loro familiari.
Quattro le direttrici delle nostre iniziative: il sostegno alla professione con particolare riferimento ai
giovani, lampliamento delle tutele sanitarie, la formazione specialistica e la conciliazione famiglia-lavoro.

Le ultime novita del 2023

‘ - CONTRIBUTO A SOSTEGNO DELLA PATERNITA: la Cassa riconosce un

La protezione per te e per la tua famiglia

L

Contatta Poste
Assicura al Numero
Verde 800.178.455

contributo compreso tra 1.000 e 2.000 euro in caso di nascita figlia/o, adozione
o affidamento preadottivo o temporaneo di minore.

INNALZAMENTO DELL'IMPORTO MINIMO PER LE PENSIONI DI INABILITA E
INDIRETTE: nell'ottica di una maggiore tutela per gli iscritti e i loro familiari,
la Cassa ha innalzato gli importi delle pensioni minime di inabilita e indirette.

POLIZZA SANITARIA GRATUITA

Tutti gli iscritti e i preiscritti alla Cassa possono usufruire della polizza
sanitaria base gratuita, erogata da Poste Assicura S.p.A, che prevede

la copertura delle spese in caso di grande intervento chirurgico, grave
evento morboso e relative prestazioni accessorie. Incluso nella copertura
assicurativa anche un check-up annuale personalizzato in base all'eta e al
genere, un pacchetto maternita e telemedicina, oltre a una forte capillarita
sul territorio delle strutture convenzionate. E prevista la possibilita di
estendere a proprio carico la polizza base al proprio nucleo familiare
nonche di sottoscrivere un piano integrativo (anch'esso estendibile al
proprio nucleo familiare).



POLIZZA RC PROFESSIONALE GRATUITA

Con Reale Mutua Assicurazioni, la Cassa mette gratuitamente a disposizione
una copertura assicurativa base per la responsabilita civile dei neo-iscritti
che alla data di iscrizione non abbiano compiuto 35 anni di eta e con un
volume d'affari IVA non superiore a 55mila euro.

Contatti

Per informazioni contrattuali e per ladesione volontaria alla polizza integrativa, € possibile contattare il
numero verde 800.555.266, oppure inviare una mail all'indirizzo: rischiprofessionali@doublesinsurance.com

POLIZZE EMAPI

Tramite l'Ente di Mutua Assistenza per i Professionisti Italiani (EMAPI), la Cassa mette gratuitamente
a disposizione di iscritti e preiscritti due polizze:

TCM - Polizza Vita

In caso di decesso del professionista, la polizza garantisce agli eredi l'erogazione a

titolo di indennizzo di una somma, il cui ammontare complessivo varia in funzione
0 inversamente proporzionale all'eta del beneficiario. E possibile estendere la garanzia

sottoscrivendo una integrazione a proprio carico.

/ LTC - Long Term Care
La polizza garantisce a coloro che si trovino in stato di non autosufficienza una somma
mensile pari a euro 1.200,00, non indicizzata, garantita all'assicurato finché € in vita.

Contatti

Per qualsiasi informazione e per conoscere le condizioni contrattuali, € possibile:

- consultare la pagina dedicata sul sito emapi.it

- contattare il numero 06/44.25.01.96 ai seguenti orari: dal lunedi al venerdi dalle ore 9:30 alle ore
12:30 e dalle ore 15:00 alle ore 16:30



Contatti

Per essere sempre aggiornato
sulle iniziative della Cassa,
usufruire di tutti i servizi,
partecipare ai bandi a favore della
professione e della vita familiare,
installa CDC App, disponibile su
Google play e Apple store o
naviga sul nostro sito cnpadec.it.

Via Mantova 1 - 00198 Roma
cnpadc.it
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Cassa Nazionale di Previdenza
e Assistenza a favore
dei Dottori Commercialisti
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conto personali posizione
contributivo contributiva
Segui Prenota Lacard
latua assistenza CNPADC.
domanda telefonica ele convenzion!

Oin® e

Ry

Mews Alert

o B

Servizionline  Convenzioni

— Prossimamente

21/02/2020 - Parma: LaCNPADC
incontra gli iscritti. Il punto sulle
incompatibilita...




