Allegato 1.
Scheda tecnica per la richiesta di offerta del servizio di supporto e aggiornamento dei sistemi HR zucchetti installati in CNPADC 
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Scheda tecnica per l’ambiente HR Dipendenti

Servizio di gestione e rilascio degli aggiornamenti piattaforma Suite HR Infinity Zucchetti per l’anno 2020 con le seguenti caratteristiche:

1. Servizio di gestione e rilascio degli aggiornamenti software Suite HR Infinity Zucchetti 08.03.00 – fascia dipendenti fino a 400 – per correzione bug e implementazione aggiornamenti software.
2. Il software Suite HR Infinity Zucchetti in dotazione CNPADC è predisposto su infrastruttura ed interfaccia web.
3. Il software Suite HR Inifinity Zucchetti è configurato in modo da essere integrato con i Sistemi Istituzionali, i quali utilizzano Database IBM Informix.
4. Collegamento alla piattaforma Mercurio per il download degli aggiornamenti in modalità online “LiveUpdate”
5. L’attuale Suite HR Inifinity Zucchetti presente sui sistemi CNPADC, dispone dei seguenti moduli integrati che rientrano nella fascia fino a 400 dipendenti:
a. Portale HR + Organizzazione + Utilities + Infovision web + connettori HR + App + Data connect per Microsoft (cod TPIAZ).
b. Gestione arretrati (cod PAJARR) – personalizzazione implementata sui sistemi CNPADC per la gestione e l’elaborazione degli arretrati economici legali al rinnovo contrattuale o modifica inquadramento contrattuale.
c. Paghe Project (cod PAJPAK01) – modulo utilizzato per la gestione e l’elaborazione dei compensi Dipendenti CNPADC (cedolini, TFR, Ratei) e la produzione di report di controllo.
d. 770 web (cod 770J) – modulo utilizzato per l’aggiornamento alle norme vigenti e l’elaborazione dei moduli 770 per i Dipendenti CNPADC.
e. Cert. Unica Pers. Non Dip. (CUWPND) – modulo utilizzato per l’aggiornamento alle norme vigenti e l’elaborazione delle C.U. degli Associati CNPADC.
f. Presenze Project (PRESJ) – modulo utilizzato per la gestione delle presenze Dipendenti CNPADC, integrato con il software di controllo accessi XAtlas.
g. Workflow Presenze (WFPAK02) – modulo utilizzato per la gestione dei giustificativi assenze e piano ferie, integrato con le funzioni di monitor assenze, ore eccedenti ed App Workflow.
h. Risorse umane Project (RISORSEJ) – modulo utilizzato per la gestione dei dati sensibili dei Dipendenti CNPADC.
i. Compensation – Valutazione (RUJVAL) – modulo per il supporto e la gestione delle performance Dipendenti CNPADC. 
j. Scarico aggiornamenti (MERC02) – modulo che mette a disposizione costanti aggiornamenti del software Suite HR Infinity Zucchetti.
k. Open Budget & Cost (BCOP2) – modulo per le gestione ed il monitoraggio dei costi Dipendenti CNPADC.
6. Il software Suite HR Infinity Zucchetti presenta un modulo di estrazione dati per consentire di costruire query con risultati riportati su file excel o csv.
7. Il software Suite HR Infinity Zucchetti dispone di un software di Business Inteligence integrato tramite InfoBusiness.
8. Il fornitore deve essere certificato ISO 9001:2015 e ISO 270014:2013
